ANEXO N29A
ITINERARIO FORMATIVO IES

DENOMINACION DE LA INSTITUCION CODIGO MODULAR DE LA INSTITUCION
Instituto de Educacién Superior Tecnoldgico Publico "LUCIANO CASTILLO COLONNA" 1180561
EDUCATIVA EDUCATIVA
SECTOR ECONOMICO Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca FAMILIA PRODUCTIVA Pesca ACTIVIDAD ECONOMICA ‘ Pesca y acuicultura
DENOMINACION VARIANTE 0 DENOMINACION DEL PROGRAMA DE ESTUDIOS Desarrollo pesquero y acuicola
SEGUN CNOF (segtin corresponda) pesq v
CODIGO DE SER EL CASO * A0203-3-001 NIVEL FORMATIVO Profesional técnico N° HORAS: N° CREDITOS: 125
MODALIDAD DEL SERVICIO EDUCATIVO Presencial
N° de créditos en forma virtual (**) COMPONENTES CURRICULARES Créd. T Créd. P Total créditos Total horas
Competencias técnicas o especificas 35 56 91 560 1792 2352
% de créditos en forma virtual (**) Ci ias para la leabilidad 11 11 22 176 352 528
EFSRT 12 12 384 384
% de créditos practicos respecto del total
o ce crecitos p P 63.20% TOTALES 46 79 125 736 2528 3264
de créditos:
Equivalencia de un (1) crédito:(4) HT 16 HP 32

Periodos Académicos (créditos y horas) Créditos Académicos Horas

MODULO DESCRIPCION DE LA COMPETENCIA UNIDAD DIDACTICA

1(e) [ n(h) | mge) [nch) | vie) | v(h)| Vi) | Vih) | Vi) | Vi(h| Teéricos Practicos De teoria Practicas

Oceanografia 2 | 48 1 1 2 16 32 48

Unidad de competencia N° 1 Embarcaciones de pesca 3 | 8 1 2 3 16 64 80
o Administrar los recursos requeridos en|Artes y aparejos de pesca 3 | 8 1 2 3 16 64 80
= ) -
‘S la unidad de embarcacién, de acuerdo Equipos electrdnicos de pesca 2 48 1 1 2 16 32 48
% con el tipo de especie a capturar,
@ habitad ~acudtico, embarcacién y|AProvisionamiento pesquero 2 | 48 1 1 2 16 32 48
g’ normativa correspondiente. Control ambiental de recursos marinos - costeros 3 80 1 2 3 16 64 80
o
© . . Normativa pesquera 2 | 48 1 1 2 16 32 48
% Unidad de competencia N° 2 — —
° Controlar parametros del aspecto| Navegacién maritima 3 | 64 2 1 3 32 32 64
ﬁ ambiental, de seguridad e inocuidad de|Maniobras en pesca 3 | 80 1 2 3 16 64 80
c L
= los procesos y actllwdades‘de pesca, de Métodos de pesca 2 | 112 1 3 2 16 % 112
% acuerdo con los sistemas integrados de
S gestion, estindares y  normativa| SUPervivencia en el mar 3 | 80 1 2 3 16 64 80




Médulo 1. Administracién y direccién de actividades pesqueras

correspondiente.

Unidad de competencia N° 3
Dirigir las actividades de pesca4 de
acuerdo con las funciones de la

Competencias técn

sion de actividades acuicolas

tripulacién, preservacion del recurso,|0 0 0 0 0 0 0
ambito acudtico, seguridad de la
embarcacion y normativa
correspondiente.
. . Comunicacién oral 48 1 1 2 16 32 48
Competencia para la empleabilidad
(CEO1) Interpretacion y produccién textos 48 1 1 2 16 32 48
Comunicacién efectiva Aplicaciones en internet 48 1 1 2 16 32 48
2 Expresar de manera clara conceptos,
= ideas, sentimientos, hechos y opiniones
-r% en forma oral y escrita para
%_ comunicarse e interactuar con otras
£ personas en contextos sociales laborales
O diversos.
o
o
© Competencia para la empleabilidad
P (CE03)
@ ) i Ofimética 48 1 1 2 16 32 a8
‘S Tecnologias de la Informacion
§ Manejar herramientas informaticas de
2 las TIC para buscar vy analizar
£ informacién, comunicarse vy realizar
&) procedimientos o tareas vinculados al
area profesional, de acuerdo con los
requerimientos de su entorno laboral.
Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (ESRT) 4 4 0 128 128
Infraestructura acuicola 4 [112 1 3 4 16 96 112
) Unidad de competencia N° 4 Calidad de agua 3 | 80 1 2 3 16 64 80
© . .
= Implementar la infraestructura alculcola Sistemas acuicolas 3 | 80 1 2 3 16 64 20
£ de acuerdo con las tecnologias de - - -
'g:) cultivo, habitat acuatico, condiciones|Recursos hidrobiolégicos 4 [ 112 1 3 4 16 96 112
el S3nitarias de las especies|Cultivos de peces 3|80 1 2 3 16 64 80
.8 2 hldl’ObIO|Og!cas v normativa Cultivos de crustaceos 3 | 8 1 2 3 16 64 80
S STB correspondiente.
@ g Cultivos de moluscos 3 | 80 1 2 3 16 64 80
8 g Unidad de competencia N° 5 Cultivos de algas 3 | 80 1 3 3 16 61 20
= 9 . - .
< Supervisar las actividades laculcclas fie Supervision de la sanidad acuicola 3 | 64 2 1 3 32 32 64
- acuerdo con las tecnologias, especies
3 hidrobioldgicas, procedimientos | Control genético acuicola 2 | 48 1 1 2 16 32 48
£ establecidos y normativa
© correspondiente. 0 0 0 0 0 0 0
Inglés para la comunicacién oral 2 | 48 1 1 2 16 32 48
Competencia para la empleabilidad| Comprensién y redaccion en inglés 2 48 1 1 2 16 32 48




Médulo 2. Implementacién y supervit

(CE02)

Ingles

Comprender y  comunicar ideas
cotidianamente, a nivel oral y escrito, asi
como interactuar  en  diversas
situaciones en idioma ingles en
contextos sociales y laborales.

Competencia para la empleabilidad

mpetencias para la empleabilidad

ucién de productos hidrobiolégicos.

Competencias técnicas (Unidad de competencia)

(CE04)
Etica Comportamiento ético 48 1 1 2 16 32 48
Establecer relaciones con respeto vy
justicia en los d&mbitos personal,
colectivo e institucional, contribuyendo
a una convivencia democrética,
orientada al bien comin que considere
la diversidad y dignidad de las personas,
teniendo en cuenta las consideraciones
aplicadas en su contexto laboral.
Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (ESRT) 4 4 0 128 128
Analisis bromatoldgico 3 | 64 2 1 3 32 32 64
Unidad de competencia N° 6 Tecnologia de productos curados y semiconservas 3 | 80 1 2 3 16 64 80
Ejecutar el tipo de procesamiento del|Tecnologia de pastas y embutidos 3 | 80 1 2 3 16 64 80
recurso h'dmbmbg'c,o € |nsumos de Conservas de productos pesqueros y acuicolas 3 | 80 1 2 3 16 64 80
acuerdo con el método o tipo de
operacion seleccionada, procedimientos|Refrigerados y congelados 3 | 80 1 2 3 16 64 80
establecidos y normativa|Tecnologia de productos hidrobioldgicos de consumo indi 4 112 1 3 4 16 9% 112
correspondiente. Envasado de productos hidrobioldgicos 3 | 80 1 2 3 16 64 80
Unidad de competencia N° 7 Magquinaria pesquera 2 | 48 1 1 2 16 32 48
Ejecutar las operaciones de envasado, |Logistica de productos hidrobiolégicos 2 | 48 1 1 2 16 32 48
empaque y almacenamiento de los
productos hidrobioldgicos, piensos y
veterinario de wuso en
acuicultura considerando su
trazabilidad, requerimientos
tecnoldgicos del cliente, procedimientos
establecidos y normativa
respondiente.
correspondien Control de calidad de productos hidrobiolégicos 4 | 96 2 2 4 32 64 96
Unidad de competencia N° 8
Establecer la logistica de distribucién de
mercancias considerando la cadena de
frio, puntos de comercializacion y
normativa correspondiente.
Solucién de problemas 2 | 48 1 1 2 16 32 48
Competencia para la empleabilidad Oportunidades de negocio 2 | 48 1 1 2 16 32 28
(CEO05) Plan de negocios 2 | 48 1 1 2 16 32 48
Solucién de problemas Innovacion tecnoldgica 2| 48 1 1 2 16 32 48

IdAntifinne i TOPOR SRS It e




IUSHUNLA SIUaUIVIIES LUINpIS)as paia
evaluar posibles soluciones, aplicando
un conjunto de herramientas flexibles
que conlleven a la atencién de una
necesidad.

Competencia para la empleabilidad
(CE06)

Emprendimiento

Identificar nuevas oportunidades de
proyectos o negocios que generen valor
y sean sostenibles, gestionando
recursos para su funcionamiento con
creatividad y ética, articulando acciones
que permitan desarrollar innovaciones
en la creacién de bienes y/o servicios,|g
asi como en procesos o productos ya
existentes.

Médulo 3. Procesamiento y distrib

petencias para la emplea

Competencia para la empleabilidad
(CE07)

Innovacién

Desarrollar procedimientos sistematicos
enfocados en la mejora significativa u
original de un proceso, producto o
servicio respondiendo a un problema,
una necesidad o una oportunidad del
sector productivo y educativo, el IESy la
sociedad.

Experiencias formativas en situaciones reales de trabajo (ESRT)

Pautas generales:

1. Verificar que la redaccion en los campos de: denominacién del médulo, de la competencia especifica, competencia para la empleabilidad y unidades didacticas sean las mismas que los formatos anteriores.
2. La distribucion de las unidades diddcticas por periodos académicos deben responder al desarrollo de un aprendizaje progresivo.

3. Un (1) crédito equivale a un minimo de 16 horas de teoria o el doble de horas de préctica, de acuerdo a lo establecido en la Ley 30512.

4. Determinar el minimo de créditos por componente curricular, de acuerdo a la normativa.

5. En el caso de los IES, el total de créditos y horas no debe superar el nimero minimo de créditos y horas del siguiente nivel formativo, de acuerdo a la normativa.

6.En caso, la modalidad del servicio sea semipresencial, resaltar las unidades didacticas que se desarrollen en entornos virtuales.

*Se considera el codigo de la carrera del CNOF, de ser el caso.

** Llenar la celda siempre que la modalidad sea semipresencial, caso contrario dejar en blanco.



